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Introducéo

Pergunte ao criador, / Quem pintou essa aquarela. / Livre do agoite na
senzala, / Preso na miséria da favela. (Samba-enredo da MANGUEIRA,
1988, grifo nosso).

A epigrafe que introduz o artigo em tela compde o samba-enredo da Estacdo Primeira
de Mangueira (Rio de Janeiro, Brasil), letra que retrata as metamorfoses do escravo em um pais
agroexportador, a paradoxal combinacdo entre o arcaico e o0 moderno, bem resumida na
formulacéo de Schwarz (2012, p. 283): “a reprodugdo moderna do atraso”; ou seja, verdadeiro
moinho satanico (POLANIY, 2000) desarticulando a vida humana, triturando pessoas que sdo
transformadas em uma massa servil de um sistema frio e impessoal.

Se os trabalhadores brasileiros entre os séculos XVI até principios do XX, pré-Leis
Trabalhistas varguistas (1943), estavam a mercé da “legislagdo sanguinaria contra a [rotulada]
vagabundagem” (SOUZA, 2003, p. 174) — dito de outra forma, ndo adequacdo as normas
imperantes & época da Lei Aurea (1888), que pos fim a escravidéo oficial —, assiste-se no século
XXI o avancar da incivilidade mediante novas formas de exploracdo, ajustando o trabalhador
ao aparato produtivo — tornando-o um apéndice da maquina. (MARX, 2010).

Diante do exposto, 0 artigo versa sobre o escamoteamento (desconstrucéo) do sistema
de protecédo social, destacando as reverberacfes do capitalismo no mundo do trabalho, com
centralidade na amazonizacdo - neologismo inventado nos EUA em referéncia a empresa
Amazon e representa a substituicdo do comércio tradicional por transacfes digitais, resultando
em novos habitos de consumo e relagdes com as empresas e destas com seus “colaboradores”
(funcionarios sem vinculos empregaticios) — e organizacdo dos trabalhadores em tempos de
contrarreformas com a Lei 13.467/17. (BRASIL, 2017), inclusive, no trabalho docente.
Desenvolvimento

A aquarela cantada no samba-enredo da verde-rosa no ano de 1988, na conjuntura das
lutas sociais por dignidade humana e conquistas trabalhistas, culminando na Constituicdo de

1988, é o retrato da modernizagéo conservadora —modelo centrado no pacto politico no interior
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do Estado entre burguesia industrial e oligarquia rural. Sem promover rupturas violentas, a
modernizacdo mistificou as raizes dos problemas sociais, cujas origens sdo pré-modernas e,
posteriormente, ligaram-se a insercdo do pais as ldgicas liberal e neoliberal.

A paisagem (nefasta) neoliberal, enquanto sistema normativo, estende sua ldgica as
relacfes sociais e esferas da vida do novo (velho) seculo XXI. SubversBes de paradigmas e
redefini¢des axiologicas prometem “formar” um novo homem — mas, no processo conduzem
ao esgotamento, seja na busca séfrega por bens de consumo ou devorados pela loucura dos
resultados (sucesso e metas); em ambos o0s casos o homem/trabalhador € induzido a
malabarismos que lhes permitam sobreviver na selva selvagem do capitalismo.

A reforma trabalhista em vigéncia desde 2017 — principalmente, materializada na Lei
n. 13.467/2017, modifica 201 pontos da CLT. Na onda reformista, no conjunto de leis
aprovadas, liberou-se a terceirizagdo — além de ampliarem o contrato temporario e 0 processo
de flexibilizagdo das relagdes de trabalho, operaram uma “refundacao” da sua regulagio,
reduzindo a protecdo dos trabalhadores frente a exploracdo de seus patrdes, bem como,
submete-os as oscilacbes da economia global.

A contrarreforma, como afirma Krein (2018, p. 99), “reforca a ideia de que 0s
interesses privados prevalecem sobre direitos consagrados e a prépria no¢do de justica [...]" e,
amparado em Polanyi (2000), Krein reforca que “trata-se ndo da defesa do progresso social de
justica econdmica, mas do progresso social de justica privada e seletiva, dando para a legislacao
reguladora um aspecto de ineficiéncia.” Ao empregado cabe tornar-se um ser accountable
(responsavel) pelas suas conquistas, sdo homens livres para empreenderem. Eis a formula
juridica da contrarreforma neoliberal, se “nem os meios de produgdo lhes pertencem, [...]
estando, pelo contrario, livres, soltos e desprovidos deles [agora eles estao flexiveis]. Com essa
polarizacdo do mercado estdo dadas as condigdes fundamentais da produgdo capitalista.”
(MARX, 2013, p. 786).

Sob escaramugas, 0 neoliberalismo mascara as senzalas e galés da servida@o voluntaria
no século XXI, dissimulando em contrarreformas, a privacao da liberdade com a falsa liberdade
de escolha ou livre iniciativa. Os individuos reificados, pela concorréncia e individualismo,
passam a imaginar-se empreendedores em um novo mundo, ilusoriamente exuberante.

No adensamento do trabalho — na amazonizacdo e uberizacdo (neologismo relacionado
ao modelo de funcionamento da empresa Uber com sua logica que organiza e remunera a mao
de obra em espagos supranacionais, falseando a intensificacdo do trabalho mediante o slogan
do empreendedorismo, com novas tecnologias da informag&o) — os individuos sdo coagidos a

agirem como seres mecanicos, autbmatos e inumanos. A logica da mercantilizacdo da forca de



trabalho presente na contrarreforma também avanga na monetariza¢éo da vida cotidiana dos
trabalhadores hiperconectados. A vida e o trabalho sdo “manipulados” por ritmos e¢/ou habitus
subsumidos a tecnologia em prol do capital — controle virtual, algoritmos e regulacgéo,
mineracdo de dados e big data —, como se este detivesse 0 controle sobre suas existéncias,
“transformando o trabalho cada vez mais em um ‘labor’, e ndo ‘opus’” (KREIN, 2018, p. 78).

No mundo ponto.com da era digital emerge o novo arcana imperii: 0 GAFA (acronimo
de Google, Amazon, Facebook e Apple) cuja economia virtual tem empreendido uma revolugéo
em multiplos campos, da tecnologia as financas, da educacdo a saude, resultando em novos
processos de estranhamento e reificacdo do trabalhador, conceituado na era digital como ser
on-line (conectado) ou off-line (desconectado — anatemas de uma era digital).

A Amazon, seguindo os parametros dos aplicativos vestiveis (wearables), coleta dados
sobre seus usuarios, microgerenciando o desempenho de seus funcionarios e contratados, ao
ponto de lancar severas duvidas sobre “quem controla quem”, na relacdo dispositivos e
colaboradores.

No mundo do trabalho docente, da Escola Basica a Universidade, implementou-se por
meio de politicas de accountability processos de fiscalizacdo e coleta de informac6es (dados
quantificaveis, em uma verdadeira quantofrenia), como estatisticas sobre os alunos, resultados
alcancados por professores; dados sobre a escola e levantamento sobre o desempenho dos
alunos, por meio de exames em larga escala.

Assim, por registros comparaveis, as unidades educacionais, trabalhadores e alunos
sdo ranqueados, convertidos em dados binarios: bons e maus alunos, bons e maus professores,
boas e mas escolas, em uma sociedade vigiada. Com o avan¢o do ensino remoto e das
tecnologias da informacao, especialmente a partir da pandemia, o professor tem sua atividade
docente controlada, monitorada em tempo real. E o produto de seu trabalho (aulas gravadas)
sdo apropriadas, aprofundando o estranhamento do trabalho.

Eis que, nesse mundo cindido o poder das organizagdes, como 0 GAFA, na sociedade
da revolucdo digital, incide sobre a vida dos individuos tornando porosa a separagéo entre vida
pessoal e profissional — trabalhadores, em vista da falta de regulacdo que freie o avango da
economia digital, veem-se “manipulados” por mecanismos de vigilancia e controle que
subsomem o trabalho, cada vez mais, as diretrizes do mercado.

Considerac0es Finais

Diante das “novas” contradi¢des da empresa capitalista avangcam contra oS

trabalhadores as hordas do Estado neoliberal, perpetrando contrarreformas, deslocando para o

trabalhador a culpa e efeitos da propria crise estrutural do Capital. Na era da economia digital



as soluces tecnoldgicas encontradas muito aquém de contribuir para a elevagdo da qualidade
de vida, rememora uma constatacdo de Marx, no século XIX, ao abordar a relagdo homem-
maquina: “O operario torna-se um simples apéndice da maquina” (MARX, 2010, p.46). O
avanco tecnologico, portanto, tem sido um reflexo da caricatura capitalista da regulacao social
da producdo e suas varias fases — do taylorismo-fordismo ao toyotismo, com suas técnicas
integrativas gerenciando o trabalho fragmentado, just-in-time. Nesse prisma, se coloca a
Amazon, seguindo os parametros dos aplicativos vestiveis, ao coletar dados sobre seus usuarios,
conduzindo ao controle, manipulacéo e estranhamento.

Assim, torna-se imperioso, dialeticamente, intensificar a luta contra o avango das
contrarreformas que reduzem a protecdo social ao trabalho e, diante das contradi¢des do préprio
capital, escrever uma outra historia, o que envolve o trabalhador docente.
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