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Introducgao do Problema

Este artigo é resultado dos estudos realizados na Linha de Pesquisa: Estado, Politicas e
Instituicdes Educacionais do Programa de Pés-Graduagao em Educagio da Pontificia Universidade
Catdlica de Goias. Tem por objeto de estudo o Programa de Bolsa Universitaria em Goias- PBU,
enquanto politica de acesso ao Ensino Superior em Goias.

A luta por politicas publicas de financiamento para a educagao, ou seja, para a universidade
brasileira institui¢ao criada tardiamente e, segundo Cunha (1980), tempora, constituida desde a primeira
metade do século XX, expandiu-se historicamente, via setor privado.

No Brasil, contamos na atualidade com alguns programas de financiamento e bolsas de estudos
para o Ensino Superior. No Estado de Goias temos o Bolsa Universitaria vinculado a Organizagao de
Voluntarias do Estado de Goias -OVG. Este programa, em um primeiro momento, mostra-se
insuficiente para atender a demanda da classe dos trabalhadores, pelo pequeno impacto que causa no
or¢amento destes estudantes, uma vez que o valor do beneficio, na maior parte dos casos atendidos, nao
cobre a totalidade das mensalidades.

Torna-se importante acompanhar estes dados e analisa-los considerando as contradigdes postas
pelas politicas publicas, quando a transferéncia dos recursos publicos para a iniciativa privada apresenta-
se como uma vitoria da politica neoliberal, contrariando os publicistas pois “[...] muitos educadores e
entidades comprometidos com a causa dos publicistas sentiram-se derrotados perante outras disposi¢cdes
da Constituicao referentes as concessoes ao ensino privado” (LERCHE, 2010, p,82).

O estudante de um curso superior intentando formar-se para o enfrentamento do mundo do
trabalho precisa de dedicagao, de envolvimento, de presenga. Para que este trabalho ocorra ha diversas

etapas a serem cumpridas e todas elas necessitam de tempo. Mediante esta anélise este estudo intenta
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conhecer as condi¢des concretas de formagao no curso de Pedagogia, dos estudantes que necessitam de
auxilio para a acesso e permanéncia no Ensino Superior. A questao que levantamos ¢ qual o impacto
gerado pelo PBU na formaciao dos estudantes e se esta politica publica de financiamento tem permitido
o acesso, permanéncia e conclusio com sucesso destes alunos. Trabalhamos com a modalidade de
pesquisa quantiqualitativa e empirica, técnicas investigativas como pesquisa bibliografica, documental e

questionarios.

Desenvolvimento

O programa de Bolsa Universitaria ¢ gestado pela OVG e destinado a estudantes do ensino
superior, matriculados em universidades privadas. Para serem contemplados com a bolsa, os académicos
devem ser aprovados no processo seletivo realizado. Referente ao aspecto socioeconomico ¢ admitido o
estudante pertencente ao grupo familiar que nao possua mais de um bem imével e renda bruta mensal
de até seis salarios minimos para a Bolsa Parcial e trés salarios minimos para a Bolsa Integral.

As bolsas integrais podem variar o custo de R$400,00 a R$580,00 reais. Deve-se ressaltar que o
valor limite concedido durante o processo de sele¢iao, permanece fixo, caso haja aumento na mensalidade
do curso, esta diferenca nao sera coberta pela bolsa. O valor pode sofrer descontos, segundo o
desempenho académico. O beneficiario da Bolsa Integral devera manter um desempenho académico de
80% em cada semestre, sem reprovagao, para garantir o beneficio, caso contrario sera migrado para Bolsa
Parcial. O beneficiario da Bolsa Parcial recebera inicialmente 80% do valor da mensalidade, limitado a R$
300,00. Nos semestres seguintes, o valor do beneficio pode aumentar ou diminuir, da seguinte forma:
média 8,5 - 80% até R$ 500,00; média de 7,0 a 8,4 -70% até R$ 400,00; média até 6,9 - 60% até R$ 300,00,
reprovado em 01 disciplina - 60% até R$ 300,00 (OVG, 2010).

No ano de 2015, 2 OVG destinou para o PBU R$82.087.883,01. De julho a dezembro de 2015,
o PBU realizou despesas no valor de R$37.337.482,52, para um total de 20.502 beneficiarios, sendo a
maior parte na modalidade Parcial II (R$400,00). Chamou-nos atencdo as "despesas administrativas”,
R$1,100 milhao, quase 40% dos valores realizados para a bolsa integral (OVG, 2015).

Como requisito de manutencao da bolsa universitaria, os académicos contemplados deverdao
desenvolver atividades em 6rgaos, entidades e institui¢cdes, ou em projetos de pesquisas, indicados pela
OVG. O beneficiario também pode cumprir a contrapartida na modalidade de doagao de sangue préprio
ou de doadores por ele indicados, em bancos de sangue devidamente cadastrados no Programa, além da
realizacao de cursos — presenciais ou a distancia — direcionados pela préopria OVG.

Dos 694 alunos matriculados no curso de Pedagogia da PUC-Goiids, em 2015/2, 202 eram
beneficiarios do PBU o que representa 29,1% do total de matriculas. Fizeram parte desta pesquisa 36

alunos do curso de Pedagogia, 18% dos beneficiarios. Foi aplicado um questionario contendo 21 questdes
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agrupadas em quatro dimensodes: Perfil dos estudantes, aspectos economicos, aspectos relacionados ao
curso de Pedagogia e a relagao entre formagiao e “Bolsa” OVG.

Pudemos concluir em relagao ao perfil dos sujeitos desta pesquisa é que sao majoritariamente do
sexo feminino, casados, com um ou dois filhos e que realizaram a escolarizagao basica em instituicao de
carater publico.

Entre os pesquisados podemos afirmar que a maioria ¢ trabalhador-estudante, pois 86%
realizam atividades remuneradas e apenas 14% nao realizam. Referente a jornada de trabalho, 71%
trabalham 6 horas ao dia, ou seja, trabalham um turno e estudam em outro turno. Ja 16% possuem a
jornada de 8 horas diarias, o que corresponde a dois turnos de trabalho e um de estudo. Apenas 13%
dedica 4 horas de trabalho. Estes dados revelam a permanéncia de uma realidade identificada em pesquisa
anterior por Mesquita (2010).

Nao realizam contrapartidas 8% dos entrevistados, por terem deficiéncia; 50% pagaram as suas
horas exigidas pela contrapartida, através do combo, ou seja, combinagao de cursos, disponibilizado pela
OVG, servigo social e doagao de sangue. De maneira contraditoria, observa-se que essa opg¢ao de
contrapartida nao esta diretamente ligada a0 campo em que o beneficiario realiza o Ensino Superior.
Significa dizer que um aluno que esta matriculado em um curso de formacao de professores pode optar
por uma contrapartida na area da saide, assisténcia social entre outras. A pesquisa revelou que 35%
realizam as suas contrapartidas no servico social e, a maioria das vezes, essas atividades sdo realizadas em
entidades religiosas.

O nao acompanhamento destas contrapartidas e a inobservancia em relagio aos objetivos dos
cursos dos beneficidrios permitem-nos afirmar que nao houve preocupagao em articular a permanéncia
no Ensino Superior e a qualidade da formagdo, pois as horas da contrapartida nio contribuem,

necessariamente, com a formacao académica dos beneficiarios na especificidade de sua area de formagao.

Conclusio

A discussao que esta pesquisa nos proporciona é em relagiao as condi¢ées de acesso, permanéncia
e formagao dos trabalhadores-estudantes que necessitam de politicas publicas para minimizar as
diferengas socioecondmicas, que no Brasil sdo gritantes, além da clara tendéncia neoliberal em propiciar
condig¢des para o funcionamento de escolas privadas, em detrimento das publicas.

A grande tematica se concentra na ideia falseada de que o PBU ird beneficiar o estudante de forma
a garantir condi¢cdes econdmicas satisfatorias para a sua formagao. Estas condigdes nao estdo garantidas
pela forma como o Programa foi elaborado.

Outro aspecto que analisamos refere-se a forma do pagamento da bolsa pelos estudantes. O

proprio fato da obrigatoriedade do pagamento ja descaracteriza o sentido de bolsa de estudos.
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Acrescenta-se a este a nao relacao entre o tipo de contrapartida e o curso de formacao. O que poderia
ser uma possibilidade de agregar experiéncias académicas ¢ desconsiderado no processo de formagao do
estudante. Neste sentido, pode-se dizer que o PBU ¢é uma politica publica de governo com transferéncia

de recurso publico para o privado.
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