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RESUMO

O objetivo é apresentar e discutir alguns resutade uma pesquisa sobre as
articulacbes entre uma formacao oferecida pelae®e@ da Educacdo do Estado de
Séao Paulo — SEE/SP por meio dos Grupos de Refarér6R a diretores (as) de escola
e suas praticas de gestdo. A metodologia é qusditat exploratoria, tendo como

instrumentos relatos de observacdes dos encowimosiivos e um questionario aberto.
Primeiramente o desenvolvimento profissional dg$ ¢éretores (as) é contextualizado
para em seguida, explicitam-se os principios farnatdo GR e a metodologia de

trabalho.Os resultadosconfirmam o potencial decwdé¢do entre teoria e pratica da
formacdo e apontam para alguns efeitos na gestémagscom destaque para o
fortalecimento da participacéo e da autonomia.
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