AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL E GESTAO INTEGRADA NA
UNIVERSIDADE DO GRANDE RIO: INOVANDO NO DIALOGO E
AVANCANDO NA ACAO

Herbert Gomes Martins — UNIGRANRIO/ Brasil — hmartins@unigranrio.com.br

Resumo

Este trabalho relata o processo de autoavaliagdo institucional na Universidade do
Grande Rio “Prof. Jos¢ de Souza Herdy” (UNIGRANRIO), no Rio de Janeiro, que teve
sua caminhada iniciada em 2004 com a criacdo da Comissdo Prépria de Avaliacdo -
CPA. No ano que a educacao brasileira celebra uma década da Lei N° 10.861/2004 que
instituiu o SINAES é relevante estimular a reflexdo acerca das estratégias e
procedimentos utilizados pelas instituicbes rumo a consolidagdo de politicas de
autoavaliacdo institucional, promovendo experiéncias de avaliagdo cada vez mais
participativas e comprometidas com a aplicacdo dos resultados no processo de
aperfeicoamento da gestdo universitaria.
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